OFERTA PRACY Nr 68/2024

1. Dyrektor Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta we Wroclawiu, ul. Dluga 49

oglasza nabdr na wolne stanowisko:

stanowisko w Dziale Inzynierii Ruchu

Liczba lub wymiar etatu: 1

2. Wymagania niezbe¢dne:

- obywatclstwo polskie (o stanowisko mogg ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele

innych pafistw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego

przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z ustawa

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych),

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- nieposzlakowana opinia,

- kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- wyksztalcenie wyzsze techniczne w specjalno$ci budownictwo, transport, inzynieria ruchu lub

planowanie przestrzenne

- udokumentowany minimum 2-letnii staz pracy w organach administracji publicznej, biurach

projektowych lub firmach wykonawczych w branzy drogowe;j,

- dobra znajomos¢ obstugi komputera i programéw biurowych typu Office,

- prawo jazdy kat. B,

- predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢, komunikatywnos¢, kreatywno$é, umiejetnosé pracy w

zespole,

3. Wymagania dodatkowe:

- preferowane wyksztatcenie drogowe,

- znajomos¢ aktualnych przepiséw budowlano-technicznych dotyczacych drég publicznych,

- doswiadczenie w branzy inzynierii ruchu,

4. Glowne zadania wykonywane na stanowisku obj¢tym naborem:

- opiniowanie projektéw organizacji ruchu oraz projektéw drogowych,

- uczestniczenie w komisyjnych odbiorach elementéw uktadu komunikacyjnego oraz organizacji ruchu,

- uczestniczenie w naradach,

S. Informacja o warunkach pracy:

Pomieszczenie przeznaczone dla stanowiska objetego naborem spetnia wymogi okreslone przepisami

bezpieczenstwa i higieny pracy. Praca przy monitorze w budynku na parterze. Ze wzgledu na charakter

obowigzkéw praca na tym stanowisku bedzie wykonywana na terenie miasta Wroctawia.

6. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W czerweu 2024 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Zarzadzie Drég i Utrzymania

Miasta we Wroctawiu, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0s6b niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

- podanie o przyjecie do pracy na stanowisko objete naborem,

- kopie dokument6w potwicrdzajacych wymagane wyksztalcenie,

- kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane do$wiadczenie zawodowe i staz pracy,

- kwestionariusz osobowy,

- kopia prawa jazdy,

- kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego (dot. 0s6b nieposiadajacych
obywatelstwa polskiego),

- oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

- oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii kandydata,

- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, w przypadku kandydatow, ktérzy zamierzaja
skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Kwestionariusz osobowy oraz wzér wymaganych os$wiadczen jest dostepny do pobrania na stronie
internetowej http.//bip.zdium.wroc. pl/dokumenty-rekrutacyjne-pliki-do-pobrania/.



8. Dokumenty nalezy skladaé¢ w terminie do: 6.08.2024 r.:

- droga elektroniczng na adres e-mail: rekrutacja@zdium.wroc.pl

- poczta lub osobiscie pod adresem:

Zarzad Drég i Utrzymania Miasta we Wroclawiu, ul. Dtuga 49, 53-633 Wroctaw
z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko w Dziale Inzynierii Ruchu”

9. Inne informacje:

Oferty ztozone lub wystane po terminie nie beda rozpatrywane. Nie spetnienie ktéregokolwiek

warunku wymienionego w ,wymaganiach niezbgdnych” powoduje odrzucenie oferty. Kandydaci
zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy wstepne;.

Zarzad Drog i Utrzymania Miasta zastrzega sobie prawo do niedokonania wyboru kandydata do

zatrudnienia.

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych) (Dz.U.UE..2016.119.1), zwane dalej RODO informujemy, ze:

1y
2)
3)
4)

3)

6)

7)

8)

9

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Drég i Utrzymania Miasta we Wroclawiu, ul.
Dluga 49, 53-633 Wroclaw;

z inspektorem ochrony danych osobowych w ZDiUM mozna skontaktowaé sie wysytajac maila na adres
iod@zdium.wroc.pl;

celem przetwarzania danych jest realizacja procesu naboru;

podstawa prawna przetwarzania to art. 6 ust 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b RODO oraz art. 6 i art. 11-15 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz art. 22" Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca
1974 r.;

Pani/Pana dokumenty aplikacyjne zawierajace dane osobowe bedg przechowywane:

a) w przypadku kandydata, ktéry zostanie zatrudniony w wyniku naboru, zostaja one dolaczone do
Jjego akt osobowych i beda przechowywane zgodnie z przepisami prawa oraz zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt obowiazujacym w Zarzadzie Drog i Utrzymania Miasta we
Wroclawiu;

b) w przypadku kandydata, ktéry w procesie naboru zakwalifikowat si¢ do dalszego etapu, beda one
przechowywane przez okres czasu okre§lony przepisami prawa oraz Jednolitym Rzeczowym
Wykazem Akt obowiazujacym w Zarzadzie Drog i Utrzymania Miasta we Wroctawiu;

¢) w przypadku pozostalych kandydatow mogg one by¢ odbierane z Zarzadu osobiscie przez
kandydatéw, a w przypadku ich nieodebrania w terminie 1 miesigca od daty zakoficzenia naboru
dokumenty aplikacyjne beda przechowywane przez okres czasu okreslony przepisami prawa oraz
Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt obowiazujacym w Zarzadzie Drog i Utrzymania Miasta we
Wroctawiu;

w przypadku kandydata, ktéry zostanie zatrudniony w wyniku naboru jego dane osobowe (imi¢ i nazwisko
oraz miejscowos¢ zamieszkania) zostang upublicznione poprzez opublikowanie ich na stronie
bip.zdium.wroc.pl. W pozostatych przypadkach dane osobowe kandydatow nie beda przekazywane innym
odbiorcom;

posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego;

w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych ma Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie. Skorzystanie z prawa cofnig¢cia zgody na przetwarzanie danych nie ma wpltywu na
przetwarzanie, ktére mialo miejsce do momentu wycofania zgody.;

podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow zwigzanych z przeprowadzeniem
procesu naboru. Jezeli kandydat ich nie poda, wowczas nie bedzie brat udzialu w prowadzonym naborze;

10) Pana/Pani dane osobowe nie bgeda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do

profilowania.

Dodatkowe informacje: (71) 37-60-767.




